FORMACION - CRECIMIENTO CRISTIANO - PARA DIRIGENTES
Crecer en la fe como dirigente

DE UN VISTAZO

Objetivo Cuidar la propia fe y transmitirla a los niflos con sinceridad y segun su
edad
"T‘, Caminos Oracion, lectura de la Biblia, comunidad, compartir en el equipo de
dirigentes

@ Paraelgrupo Preparar reflexiones, acoger las preguntas, ser ejemplo sin presionar

(| Biblia ' reflexion 90 acompafamiento & fogata

% Cinco habitos para dirigentes

» Un momento fijo con Dios cada dia: breve, pero constante

« Preparar el texto biblico antes de contarlo al grupo

e Orar unos por otros en el equipo y compartir experiencias

o Tener una persona de acompanamiento con quien hablar de cuestiones de fe
» Vivir las canciones, el silencio y la naturaleza como encuentro con Dios

@ cémodirigir una buena reflexion

» Unaidea, un objeto, una pregunta: menos es mas

o Contar experiencias propias en lugar de sermonear
o Tomar en serio las dudas y preguntas de los nifios
» Nadie esta obligado a orar ni a hablar

¢ Preguntas para el equipo

e ¢Qué me ha conmovido ultimamente en mi fe?
» ¢Qué pregunta de un nino me hizo pensar?
» ¢COmo podemos apoyarnos cuando alguno de nosotros duda?

. ¢ Material: en scouts-cloud.com hay reflexiones para todas las edades, desde historias biblicas hasta
reflexiones con objetos. :
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